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7\ SAARTE KOOSTOOKOGU

Juhatuse koosolek toimus 18.08.2020 koosolek, GOSPA seminariruum MUHU.
Koosolek algas kell 10.00 ja 1oppes kell 13.45

Protokoll

Koosolekust votsid osa: Koit Kelder, Krista Riik, Jaanika Tiitson ja Jiiri Saar, Mikk Rand.

Koosolekut juhatas Koit Kelder ja protokollis Liisa Vipp-Tang

Pievakorra punktid:

1) Bornholmi projekt

2) SKK jérgmise 10 kuu plaan

3) Auriga Ehtne esitluspinna rendilepingu tingimused

4) Muud teemad

1)

2)

Bornholmi projekt

Bornholmi projekti tegevused vdiks liikkata aasta edasi, kuna hetkel on véga palju riske
ja piiranguid seoses koroonaga. Samuti peab planeeritud tegevused ténases olukorras
uuesti lile vaatama.

SKK jirgmise 10 kuu plaan

Praegune juhatus toimetab oma volituste 1dpuni ehk tegutsemisaega on veel 10 kuud.
Hetkel tuleks paika panna jargmise 10 kuu tegevusplaan, mis otsused tuleks langetada,
mis reguleeriks paremini tookorraldust jne.

Samuti meie endi elu- ja tddkorraldus. Kuni detsembrini on Liisa olemas ning Sulvi
tuleb tagasi jirgmise aasta jaanuaris-veebruaris.

Voorude osas on meil voimalik kitsendada rakenduskava, et saaks rohkem suunata.
Hetkel on kdimas 6 projekti lisaks Leader projektidele. Eesti Meretddstuse Liidu
projekt, Pdike, FinEst Bandcamp — lastele meeldisid eriti just laagrid, seega laagrid
voiksid peale projekti I6ppu edasi toimuda Valla ja SKK toel ning juhendaja tund kord
kuus kasvdi vims. Samuti v3iks teha Saaremaa laagri.

Kiilla-kiilla projekti alt saaksime anda kogukonnale vdimaluse teha erinevaid tegevusi
ja Oppepéevi. Anname Hoogu projekti portaali loomine — suurem kiisimus on see, kes
seda haldama hakkaks? Jargmisel perioodil saaks kirjutada SKK strateegiasse sisse
tegevuskulud nt sarnaste portaalide loomiseks, kui nditeks teha iihisprojektina seda.
Ametikoolis on programmeerijatest Opilased, keda saaks portaali luues kaasata.

EES projektiga kuni koroonani oli mingi litkumine, kuid hetkel on see alguses tagasi.
Hetkel on ca 50 000 eurot, mida saaks kasutada suhtega 50:50, kuid kiisimus on selles,
mitu ettevotet oleks hetkel ndus osalema 50% omaosalusega tegevusteks. Digiabi on
hetkel {iks teema, milles on vaja abi, tipsemalt SEO, millest ise 14bi ei nérita. Suve
hakul oli suur e-poodide tegemine ja SEO seltskond oli viga hdivatud. Niiteks
ettevotlusniddala raames SKK iiritusel tuua see teema sisse — uudsed lahendused
tdnapdeva maailmas.

Liihikesed Tarneahelad projekt kestab 2021 aasta 16puni, kuid MEM on pikendanud
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seda 1 aasta vOrra. Projektijuhi tasu jagub 2021 juulini. Projekti alt korraldame tiritusi
nt Turupdevad ja teeme Ehtne Saaremaa esitluspinna jaoks erinevaid tegevusi. Uue
rendipinnaga tekivad suuremad kulud. Vdimalik lahendus - SKK sdlmib lepingu Ehtne
Saaremaa Tulundustihistuga presentatsioonide korraldamiseks antud pinnal ja Auriga
teeb lepingu Tulundusiihistuga. Hetkel on PRIAga vaie pooleli, mis on seotud Auriga
poe esitluspinna rendiga, kui antud kulu on nende arvates mitteabikdlblik, siis tuleks
Auriga poe rent Ehtne vorgustikutasust ja kaudsest kulust. Septembrikuust tulevad
miiiijad TUH-i alla, poe juhatajaga peale katseaega lepingut ei pikendata.
Hetkeseisuga ei ole TUH-il suutlikkust LEADER projekti ellu viia.
Tulles uue strateegia juurde, siis SKK peab ikkagi otsuse dra tegema Ehtne mérgise
osas. Ehtne omamargitoote arendus — EAN koodid kuuluvad SKK-Ie, et kontrolli
hoida.
SKK on andnud TUH-Ie liihiajalise laenu, mis peab selle aasta 1dpuks olema tagasi
makstud. Voimalik on ka lithiajaline laen muuta pikaajaliseks, see on SKK otsustada.
Esitluspinnaga seotud projekt vdiks vabalt olla ka nt kogukonnaprojekt. Mis on TUH-i
tulevik ja kuidas jatkata? Kas muuta ettevotlusvormi?

OTSUS: SKK ei pikenda TUHile antud liihiajalist laenu tagasimaksmist.
Hinnang SKK juhatuse koosseisu vihendamisele
Vihendamine 5 litkme peale on olnud ainudige otsus, oleme olnud viga tegusad ja
uuenduslikud ning oleme joudnud palju rohkem otsustada. Kohati on ldinud ka asi
entusiasmi peale ehk otsused ldhevad liialt juhatuse ndgu. Virsket verd oleks kindlasti
vaja jargmiseks perioodiks. Rotatsiooni ndude voiks sisse viia, et nditeks
maksimaalselt 2 perioodi jérjest voib juhatuses olla ja maksimaalselt 3 vana liiget.

Jirgmine juhatuse koosolek on 08.09. kell 10.00 SKK kontoris.

Koit Kelder Liisa Vipp
Koosoleku juhataja Protokollija
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