SA EHTNE Saaremaa mirgis
POHIKIRI

1. Uldsitted

1.1. SA EHTNE Saaremaa margis (edaspidi Sihtasutus) on eradiguslik juriidiline isik, mis on
registreeritud mittetulundusiihingute ja sihtasutuste registris ja on loodud vara
valitsemiseks ja kasutamiseks pohikirjaliste eesmirkide saavutamiseks.

1.2. Sihtasutuse nimi on SA EHTNE Saaremaa mérgis.

1.3. Sihtasutuse asukoht on Saare maakond Saaremaa vald.

1.4. Sihtasutuse eesmark on;
a) piirkondliku mérgise Saaremaa Ehtne toode haldamine ja arendamine;
b) mérgise kandjate vorgustiku tegevuse koordineerimine;
c) ldbi mérgise tuntuse kasvatamise ja iihistegevuste edendada mérgise kandjate arengut
ning majanduslikku toimetulekut.

1.5. Sihtasutus on asutatud téhtajatult.

1.6. Oma pdhikirjalise tegevuse ldbiviimiseks Sihtasutus:

1.6.1. voib tegeleda majandustegevusega Eesti Vabariigi seadustega ettendhtud ulatuses;

1.6.2. korraldab ja viib libi oma eesméirkide saavutamist toetavaid tegevusi ning teeb

tehinguid, mis on suunatud Sihtasutuse eesmirkide tditmisele kaasaaitamisele.
1.7. Sihtasutus juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigis kehtivatest digusaktidest ning

kiesolevast pohikirjast.

2. Juhatus

2.1.Sihtasutuse juhtivaks ning esindavaks organisatsiooniks on iihest kuni kolmest liikmest
koosnev juhatus.

2.2.Juhatuse litkmete arvu, koosseisu, koosseisu muudatuste tegemise ning juhatuse liikkmete
tagasikutsumise otsustab ndukogu. Juhatuse médrab ametisse ndukogu kolmeks aastaks.

2.3.Kui juhatusel on iile kahe litkme, valivad juhatuse liikmed endi hulgast juhatuse esimehe,
kes korraldab juhatuse tegevust.

2.4.Noukogu voib juhatuse litkme tagasi kutsuda ainult mdjuval pdhjusel, milleks on eelkdige
kohustuste olulisel médral tditmata jitmine vdi vOimetus Sihtasutust juhtida. Temaga
sO0lmitud lepingust tulenevad digused ja kohustused 10pevad vastavalt lepingule.

2.5.Juhatus peab jirgima Sihtasutuse ndukogu otsuseid ja korraldusi. Tehinguid, mis véljuvad

igapdevase majandustegevuse raamest, vOib juhatus teha ainult ndukogu ndusolekul.



2.6.Juhatuse liige ei vOi oma kohustuste tditmist panna kolmandale isikule, kui seda ei ndua
ndukogu otsus.

2.7.Juhatus peab andma ndukogu liikmetele vajalikku teavet juhtimise kohta ja esitama nende
ndudel vastava aruande.

2.8.Juhatus on noukogu ees aruandekohustuslik ja kohustatud esitama ndukogule iiks kord
kolme kuu jooksul kirjaliku iilevaate Sihtasutuse majandustegevusest ja majanduslikust
seisust, samuti teatama kohe Sihtasutuse majandusliku seisundi olulisest halvenemisest ja
muudest Sihtasutuse majandustegevusega seotud olulistest asjaoludest.

2.9.Juhatuse litkmetele makstava tasu, selle tingimused ja korra méidrab ndukogu. Juhatuse
litkkmed, kes on oma kohustuste rikkumisega tekitanud Sihtasutusele kahju, vastutavad

tekitatud kahju hiivitamise eest solidaarselt.

3. Noukogu

3.1.Ndukogu kavandab Sihtasutuse tegevust ning korraldab Sihtasutuse juhtimist ja teostab
jarelevalvet selle tegevuse iile.

3.2.Ndoukogu koosseisu kuulub kolm kuni viis liiget, kes méératakse asutajate poolt viieks
aastaks. Noukogu koosseisus muudatuste tegemise ning ndukogu litkmete tagasikutsumise
otsustab asutaja.

3.3.Noukogu ndusolek on juhatusele vajalik tehingute tegemiseks, mis viljuvad igapdevase
majandustegevuse raamidest.

3.4.0ma iilesannete tditmiseks on ndukogul digus tutvuda koigi Sihtasutuse dokumentidega
ning kontrollida raamatupidamise digsust, varade olemasolu, samuti Sihtasutuse tegevuse
vastavust seadusele ja pohikirjale.

3.5.Noukogul on 0digus saada juhatuselt teavet Sihtasutuse tegevuse kohta ning nduda
juhatuselt tegevusaruannet ja bilansi koostamist.

3.6.Noukogul on kdik seaduses sétestatud digused.

3.7.Noukogu padevusse kuulub:

3.7.1. Sihtasutuse aastaaruande ja aastabilansi kinnitamine;

3.7.2. Jéargmise aasta tegevusplaani ja eelarve kinnitamine;

3.7.3. Sihtasutuse palgaliste tootajate ja palgafondi kinnitamine;

3.7.4. Sihtasutuse vahendite kasutamise ja kdsutamise korra kinnitamine;

3.7.5. Audiitorite arvu méddramine ja audiitorite nimetamine ning tagasikutsumine;

3.8.Sihtasutuse ndukogu litkmed valivad endi hulgast esimehe.

3.9.Sihtasutuse ndukogu esimees:



3.9.1. korraldab ndukogu tegevust;
3.9.2. teeb asutajale ettepaneku Sihtasutuse ndukogu litkmete méidramise ja tagasikutsumise
kohta;
3.9.3. informeerib asutajat Sihtasutuse tegevusest seaduses ettendhtud korras;
3.9.4. teeb asutajatele ettepaneku Sihtasutuse ndukogu liikmetele tasu madramise kohta.
3.10. Noukogu liige:
3.10.1. saab olla teovoimeline fiilisiline isik ja peab vastama muudele seaduses ette ndhtud
nouetele;
3.10.2. v3ib saada tasu vastavalt tehtud {ilesannetele ja Sihtasutuse majanduslikule olukorrale;
3.10.3. vastutab oma kohustuste rikkumisega Sihtasutusele tekitatud kahju hiivitamise eest
seaduses ettenidhtud korras;
3.10.4. vabaneb vastutusest Sihtasutuse ees, kui ta on ebaseadusliku tegevuse aluseks oleva
otsuse vastuvotmisel jadnud eriarvamusele ning eriarvamus on kantud protokolli.
3.11.Ndukogu koosolekud toimuvad vastavalt vajadusele, kuid mitte harvem kui iiks kord
kvartalis. Koosolekud kutsub kokku ja neid juhatab ndukogu esimees.
3.12.Ndukogu koosolek kutsutakse kokku, kui seda nduab ndukogu liige, juhatus voi audiitor.
3.13.Noukogu koosolek on otsustusvoimeline, kui sellest vtab osa iile poole ndukogu
litkmetest.
3.14.Noukogu koosolek protokollitakse. Protokollile kirjutavad alla kdik koosolekust
osavotnud nodukogu litkmed ja protokollija. Protokolli kantakse ndukogu liikme
eriarvamus, mida ta kinnitab oma allkirjaga.
3.15.Noukogu otsused voetakse vastu lihthddlteenamusega, vilja arvatud juhul, kui otsus
puudutab muudatusi pohikirjas, mille poolt peavad hddletama koik ndukogu litkmed.
3.16.Igal ndukogu liikmel on tiks hadl. Noukogu liikmel ei ole digust hddletamisest keelduda
ega erapooletuks jddda.
3.17.Juhul, kui hééled jagunevad vordselt, on otsustavaks Noukogu esimehe haal.
3.18.Noukogu voib teha otsuse koosolekut kokku kutsumata, kui otsuse poolt hadletavad
kirjalikult kdik ndukogu litkmed.
3.19.Ndukogu liige ei vota osa hédletamisest, kui otsustatakse tema ja Sihtasutuse vahelise
tehingu tegemiseks ndusoleku andmist, samuti kolmanda isiku ja Sihtasutuse vahelise
lepingu tegemiseks ndusoleku andmist, kui ndukogu liikkme sellest tehingust tulenevad
huvid on vastuolus Sihtasutuse huvidega.
3.20.Ndukogu litkmetele tasu maksmisel arvestatakse nende osalemist ndukogu koosolekutel

ja ndukogu organi tegevuses. Sihtasutuse ndukogu liikmetele médrab tasu asutaja.



4. Sihtasutuse vara

4.1.Sihtasutuse vara moodustub asutaja poolt Sihtasutusele iileantud rahalistest vahenditest,
muudest  annetustest ja  sihtotstarbelistest  eraldistest, samuti  Sihtasutuse
majandustegevusest saadud tulust.

4.2.Vara kasutatakse Sihtasutuse pdhikirjaliste eesmirkide saavutamiseks. Vara kédsutajaks on
Noukogu poolt kehtestatud korras ja ulatuses Juhatus.

4.3.Sihtasutus voib oma tulusid kasutada iiksnes pohikirjaliste eesmérkide saavutamiseks.

4.4.Sihtasutusele asutamisel iileantud rahalisi vahendeid voib kasutada sihtasutuse nimel
peale Sihtasutuse registreerimist.

4.5.Sihtasutusele vara iileandmine toimub ndukogu poolt kehtestatud korras. Sihtasutus ei voi
vastu votta vara, mis ei lange kokku tema eesmérkidega voi on vastuolus heade tavadega.

4.6.Sihtasutusele iileantud rahalised vahendid kantakse iile Sihtasutuse pangakontole. Raha ja
muu vara lileandmist tdendab Sihtasutuse Juhatus oma allkirjaga.

4.7.Sihtotstarbelisi annetusi v3ib kasutada ainult annetaja poolt ndidatud eesmérgil.

5. Raamatupidamine ja kontroll

5.1.Sihtasutuse majandusaasta algab 1. jaanuaril ja 16peb 31. detsembril.

5.2.Pdrast majandusaasta 10ppu koostab juhatus raamatupidamise aastaaruande ja
tegevusaruande seaduses sdtestatud korras.

5.3.Juhatus esitab aruanded ndukogule kinnitamiseks hiljemalt nelja kuu jooksul pérast
majandusaasta 10ppemist. Enne aruannete ndukogule kinnitamiseks esitamist edastab
juhatus aruanded audiitorile kontrollimiseks, kui ndukogu on sétestanud auditeerimise
kohustuse.

5.4.Kinnitatud majandusaasta aruandele allkirjastavad koik juhatuse ja ndukogu litkmed.

5.5.Juhatus esitab kinnitatud majandusaasta aruande registrile kuue kuu jooksul
majandusaasta 15pust.

5.6.Noukogu voib nimetada audiitori {ihekordse audiitorkontrolli tegemiseks vdi teatud
tahtajaks.

6. Sihtasutuse pohikirja muutmine

6.1.Pérast Sihtasutuse mittetulundusiihingute ja sihtasutuste registrisse kandmist v3ib asutaja
muuta pdhikirja seaduses sétestatud alustel ja korras.

6.2.Pdhikirja muutmine joustub muudatuse registrisse kandmisel.



7. Sihtasutuse lopetamise alused ja likvideerimine

7.1.Sihtasutuse 1dpetamine toimub asutaja otsuse alusel vOi seaduses ettendhtud juhtudel.
Sihtasutuse 10petamisel toimub selle likvideerimine, kui seaduses ei ole sitestatud teisiti.

7.2.Sihtasutuse likvideerijad miirab ndukogu oma otsusega.

7.3.Seadusega  ettendhtud juhtudel vOib rakendada  sihtasutuse  sundldpetamist.
Sundldpetamise korral médrab likvideerijad kohus.

7.4.Likvideerijad l0petavad Sihtasutuse tegevuse, nduavad sisse vdlad, miilivad vara
rahuldavad vdlausaldajate nduded ja volausaldajate nduetest allesjddnud vara antakse iile
samu eesmirke taotlevale sihtasutusel voi mittetulundusiihingule.

7.5.Likvideerijad vdivad teha ainult sihtasutuse likvideerimiseks vajalikke tehinguid.

7.6.Pérast likvideerimise 10petamist esitavad likvideerijad avalduse mittetulundusiihingute ja
sihtasutuste registrist kustutamiseks.

7.7.Likvideerijad annavad dokumendid hoiule iihele likvideerijale vdi arhiivile.

7.8.Asutajate otsusega voOib Sihtasutus, ldhtudes muutunud asjaoludest ja arvesse vottes
Sihtasutuse eesmérke, ilihineda teise sihtasutusega vOi jaguneda vastavalt seaduses

sitestatud korrale.



